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Α Π Ο Φ Α Σ Η 

Ο 

∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 

 

  Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 όπως ισχύει, σύµφωνα µε τις 
οποίες επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση εργασίας 
ορισµένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιµετώπιση κατεπειγουσών  
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2  εδ. ιε του Ν. 3812/2009. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου εικοστού τέταρτου της Πράξης 
Νοµοθετικού Περιεχοµένου (ΦΕΚ 64/Α/14-03-2020), η οποία κυρώθηκε µε τον 
Ν. 4682/2020 (ΦΕΚ 76/Α/03-04-2020), σύµφωνα µε τις οποίες εφόσον 
εξακολουθεί να υφίσταται άµεσος κίνδυνος εµφάνισης και διασποράς 
κορωνοϊού COVID-19, η έλλειψη του οποίου βεβαιώνεται µε απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, οι συµβάσεις εργασίας ορισµένου χρόνου που συνάπτουν 
οι ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού δυνάµει της παρ.1 του άρθρου 206 του Κώδικα 
Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143) και 
της περ. ιε΄ της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α’ 234), µπορεί να 
έχουν διάρκεια έως τέσσερις (4) µήνες. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4722/2020, σύµφωνα µε τις 
οποίες η ισχύς της από 14.3.2020 Πράξης Νοµοθετικού Περιεχοµένου (Α΄ 64), 
παρατείνεται έως τις 31.12.2020, ειδικά για τον σκοπό της κάλυψης των 
αναγκών καθαριότητας των σχολικών µονάδων.  

5. Την µε αριθ. 733/27-10-2020 απόφαση της Οικονοµικής Επιτροπής µε την 
οποία εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου διάρκειας τεσσάρων (4) µηνών, για την 
αντιµετώπιση κατεπειγουσών εποχικών αναγκών της καθαριότητας των 
σχολικών µονάδων της χωρικής αρµοδιότητας του ∆ήµου µας.  

6. Την µε αρ. πρωτ. 58049/3547/15-12-2020 (Α∆Α: 99∆ΒΩΞΥ-Ξ6Ψ) ανακοίνωση 
για την υποβολή αιτήσεων. 

7. Την αξιολόγηση των αιτήσεων των υποψηφίων από την επιτροπή, η οποία 
συστάθηκε µε την µε αρ. πρωτ. 58925/238/21-12-2020 απόφαση ∆ηµάρχου.   

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε   

  

Προσλαµβάνουµε τους κάτωθι µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου 

Ορισµένου Χρόνου, ως εξής: 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

∆ΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ                                                           

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

∆/ΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ι.∆  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: Κ.ΤΣΟΛΚΑΣ 

∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ : ∆ραγάτση 12 

ΤΑΧ. ΚΩ∆. :  185 35 

ΤΗΛ. :  213 2022250 , 56 

FAX :   213 2022978                                               

Πειραιάς         28/ 12 / 2020     

Αρ. Πρωτ.       59744 / 3155 
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ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ-ΣΤΡΙΕΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑ∆ΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

A/A ΕΠΙΘΕΤΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

1 ΒΑΡΩΤΣΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 
2 ΝΤΟΡΙΖΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΤΑΥΡΟΣ 

3 ΚΑΠΛΑΝΙ∆ΟΥ ΓΕΣΘΗΜΑΝΗ ΣΥΜΕΩΝ 

4 ΚΑΣΝΕΤΣΗ ΖΑΝΑ ΜΙΛΟ 
5 ΚΟΥΝΕΛΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 

6 ΛΙΒΑΘΙΝΟΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ ΛΕΩΝΙ∆ΑΣ 
7 ΠΑΛΙΟΥΡΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

8 ΠΕΤΣΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
9 ΣΤΕΦΑΝΟΥ ΦΡΟΣΩ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

10 ΧΡΙΣΤΟΦΗ ΚΥΡΙΑΚΗ-ΒΑΓΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

 

Τους ανωτέρω τοποθετούµε στο Τµήµα ∆ιοίκησης Εποπτείας και 

Υποστήριξης Σχολικών Επιτροπών της ∆ιεύθυνσης Παιδείας και ∆ια Βίου Μάθησης, 

το οποίο θα καθορίσει τις σχολικές µονάδες στις οποίες θα απασχοληθούν. 

Η σύµβαση του ανωτέρω προσωπικού αρχίζει από 29/12/2020 και λύεται 

αυτοδίκαια την 28/04/2021,   χωρίς καµία αποζηµίωση για την αιτία αυτή. 

Όπως προκύπτει από τη µε αρ. πρωτ.  3860/27-10-2020 βεβαίωση του 

Τµήµατος Προϋπολογισµού και Οικονοµικής Πληροφόρησης της ∆ιεύθυνσης 

Οικονοµικών Υπηρεσιών, υπάρχουν εγγεγραµµένες πιστώσεις στον προϋπολογισµό 

έτους 2020 για την µισθοδοσία των ανωτέρω, οι οποίες θα βαρύνουν τον Κ.Α. 

15.6041.01, ενώ θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις και στον προϋπολογισµό του 

επόµενου έτους 

  

 
 

       Κοινοποίηση : 

 

1. Γραφείο ∆ηµάρχου 
2. Γραφείο Γενικού Γραµµατέα 
3. ∆ιεύθυνση Παιδείας και ∆ια Βίου Μάθησης 
4. Τµήµα ∆ιοίκησης Εποπτείας και Υποστήριξης Σχολικών 

Επιτροπών 
5. Τµήµα Ελέγχου και Πιστοποίησης ∆απανών 
6. Τµήµα Μισθοδοσίας  

 

Ο  

∆ΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ Π. ΜΩΡΑΛΗΣ 
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